
 
 

令和８年度ジョブリターン採用選考試験実施要項 

 
令和８年度ジョブリターン採用選考試験の実施については，この要項の定めるところによります。 

 
１ 応募資格 

 以下の要件を満たす者。ただし，在職時に懲戒処分に付された者及び解職された者は除く。 

 ① 退職時に専任職員（医療職を除く）であった者 

 ② 専任職員として３年以上の勤務歴を有し，かつ採用日時点で離職後５年以内の者 

 ③ 本学在職時に課長補佐（技術長補佐）以下であった者 

 ④ 心身ともに健康で就業に耐えられる状態である者 

２ 採用職種 

  専任職員 

３ 提出書類 

履歴書・自己紹介書 
※ 提出書類に基づく個人情報は，本採用選考試験全般（研修等含む）に利用します。また，提出

書類は返却しないのであらかじめ御了承願います。 

４ 書類提出期間 

  令和７年１０月２２日（水）から令和８年１月１４日（水）  
※ 当日消印有効 

※ 封筒表面に「ジョブリターン採用選考試験応募書類在中」と朱書きし，書留等の記録が残る

ものを利用して郵送提出すること。 

５ 書類提出先 

日本大学本部人事部人事課  

〒１０２-８２７５ 東京都千代田区九段南４-８-２４ 

６ 選考方法 

 ① 第１次選考 面接試問 

 ② 第２次選考 面接試問 

※ 選考方法は変更する場合があります。 

 ※ 試験期日は個別に相談させていただきます。 

７ 試験場所 

  日本大学会館（東京都千代田区九段南４-８-２４） 

※ 試験場所は変更する場合があります。 

８ 選考結果の通知 

  受験者に郵送又はメールを通じて通知します。 

９ 採用日 

令和８年４月１日 

10 採用後の待遇等 

  役職等は本学在籍時及び退職後の職務経歴等を考慮し，個別に決定します。また，給与は，本学

規程に則り，学歴・職歴（本学及び退職後の経験等）によって算定し，在職時の給与を下回ること

はありません。 

11 問合せ先 

日本大学本部人事部人事課 Ｔｅｌ.０３（５２７５）８１２１ 

以  上  


